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Ozet

Bu arastirmanin amaci, Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi, 2. Sinif 6grencilerinin, Bilgisayar 2 dersinde yer
alan bilgisayar destekli 6gretim konularinin islenisine yonelik isbirlikgi 6grenme modeline dayali grup
calismalarinin sunulara, sunu becerilerine ve materyal hazirlamaya katkisi hakkindaki olumlu ve olumsuz
gorislerini incelemektir. Arastirma, Bayburt Universitesi, Bayburt Egitim Fakiiltesi, Fen Bilgisi Ogretmenligi
Boéliimi, 2. Sinif 6grencilerinin Bilgisayar 2 dersinde yiriitiilmistiir. Arastirmaya, Bayburt Universitesi Fen Bilgisi
Ogretmenligi B6liim{i’nden 8 sunu grubunu olusturan 40 égrenci katilmistir. Sinifin toplam mevcudu 40 égrenci
olup bunlarin 24’0 kiz, 16’si erkek 6grencidir. Olusturulan 8 sunu grubu farkli konularin arastiriimasindan ve
anlatiimasindan sorumlu olmustur ve her sunu grubunu 5 6grenci olusturmaktadir. Arastirma, 6gretmenin
¢alismaya iliskin modeli tanitmasinin yaninda s6zIi ve gorsel sunu becerileri igin temel bilgileri sunmasi igin 2
hafta, danisma ve 6n-hazirlik icin 2 hafta, gruplarin sunu yapmasi ise 2 hafta olmak lzere toplam 6 haftada
tamamlanmistir. Uygulama sonunda 6grencilerin isbirlikci 6grenme modeli hakkindaki goérislerini almak
amaciyla 6grencilere acik uglu sorular sorulmustur. Ogrencilerin bircogu isbirlik¢ci &grenme modelinin
ogrenmelerini kolaylastirdigini, derslerin daha eglenceli gectigini, ders ile alakali korkularinin azaldigini, akran
degerlendirmesinin faydal oldugunu ve sosyal becerilerinin gelistigini belirtmislerdir. Bunun yaninda ¢ogu
ogrenci grup arkadaslari ile anlasamadigindan, grup arkadaslarinin yeterli caba géstermediginden yakinmistir.

Anahtar Kelimeler: Bilgisayar destekli 6gretim konulari, isbirlik¢i 6grenme modeli, 6grenci gorisleri.

AN INVESTIGATION OF STUDENT OPINIONS ABOUT COOPERATIVE LEARNING MODEL FOR
COMPUTER BASED LEARNING TOPICS

Abstract

The aim of this study the lesson of Science 2 Students at Computer 2 class for the handling of issues in the
collaborative learning model based on computer aided presentations of group work which presentation skills
and materials to prepare to examine the contribution both positive and negative views. Research application at
University of Bayburt Bayburt Education Faculty the Department of Science Education at 2 Computer Class
students conducted two lessons. The study of Bayburt University at the Department of Science Education 8 and
40 students participated in. The total size of the class of 40 students which consisted of them 24 female and 16
male students. Investigation of different subjects in this group created a presentation and discussion of the
different 8 was responsible for. The research model for working with the teacher's presentation of oral and
visual presentation skills to provide basic information for two weeks and counseling and pre-preparation for
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the second week the groups make a presentation has been completed in 6 weeks for a total of 2 weeks. At the
end of the application in order to obtain students' views about the techniques the students are given a form of
open-ended questions. Many of the students makes it easier to learn cooperative learning model at courses
passed more fun and fears associated with the course of reduction for social skills were reported. In addition,
most students the groups complained that his friends not show enough effort.

Key Words: Computer-assisted instruction subjects, cooperative learning model, students' opinions.

GiRIS

Ogrencilerin disiince yetenegini, yaraticihgini desteklemeyen ve ezbercilige ydnelten 6gretim modellerinin
egitim-6gretim acisindan fazla bir anlami bulunmamaktadir (Demirel, 2007). Bu nedenle, egitim-6gretimin
sorunlarini ¢ézmek icin yeni modellerin ortaya ¢ikmasi zorunlu olmustur (Aktamis ve Ergin, 2006). Bu 6gretim
modellerinin 6nde gelenlerinden biri de, isbirlikci 68renme modelidir. isbirlikci 68renme modeli, 6grencilerin
kavramlari st diizeyde 6grendikleri ve arkadaslarina 6grendiklerini aktarmalarini saglayan bir modeldir. Ayrica
bu model 6grencilerin sorumluluklarini arttiran, sosyal becerileri gelistiren, ortak bir amaca ulasmak igin bir
arada galisan kiigiik gruplardan olusan bir 6gretim seklidir (Slavin, 1980; Johnson, 1988). isbirlik¢i 6grenme
modelinde; bireyler grupla c¢alismak zorunda olduklari igin birbirine yardim etme davranisi etkin hale
gelmektedir. Bu yardimlasma faaliyetleri siiresince 6grenciler, gruptaki diger arkadaslarina kendi distincelerini
aktarmak i¢in problemi yeniden diizenleme, agiklama ve problemin nasil ¢éziilecegini adim adim tanimlama gibi
Ozglveni arttirici agiklamalar yaparlar (Agikgdz, 2003). Bu agiklamalar ve yardimlasmalar sonucunda hem
yardim eden hem de yardim alanin faydalanmasi kaginilmaz olur. Bu sire¢ icerisindeki yardimlasmalar
ogrencilere yeni bakis acilari kazandirir ve gelistirir (Slavin, 1980).

isbirlikci 6grenme modelinde 6grencilerin énceden 6grendikleri ile yeni bilgiler arasinda gii¢lii baglantilar
kurduklari, kavram yanilgilarini giderdikleri ve arkadaslari ile aralarindaki iletisim eksikliklerinin de etkili bir
sekilde ortadan kalktigi belirlenmistir (Webb, 1985). Gruplarin basarili olabilmesi icin isbirlik¢i 6grenme
modelinin planlanmasi ve grup elemanlarinin birbirlerine yardim etmeleri, birbirlerini desteklemeleri
gerekmektedir (Demirel, 2004). Gruplarin amaglarina ulasmasi grup elemanlarinin kendi amaglarina ulagsmasiyla
mimkindir. Bu durum, grup Uyelerinin maksimum c¢aba harcamalarini saglamasi agisindan da onemlidir.
Grubun basarisi, grubun performansi ile grup elemanlarinin performansina baglidir. Bu nedenle, bireysel
amaglara ulasmak i¢in grubu olusturan bireylerin birbirlerine yardim etmeleri gerekmektedir (Slavin, 1980).
Bireysel amaclarina ulasabilmek icin grup olarak basarili olmalari gerektigini bilen elemanlar diger elemanlara
da yardim etmektedirler. Daha énemlisi, grup elemanlari birbirlerini cesaretlendirmektedirler (Johnson, 1988).

isbirlikci 6grenme her 6grenci icin 6nemlidir. Farkli yetenekleri, gereksinimleri, dgrenme bicimleri olan
Ogrencilere gore gruplar olusturulabilir ve 6grenciler bu gruplarda ¢alismaya devam edebilirler. Grupta bulunan
her 6grencinin diger Ogrencilerle olumlu etkilesimde bulunmasi, arag-gereg, bilgi ve becerilerin ortak
paylasilmasi saglanmalidir. Ayrica, grup lyeleri konunun bir pargasindan sorumlu olmakla birlikte, konuyla ilgili
tim calismalarda gruba katkida bulunmalidirlar. Ogretmen ise, ortam diizenleyici ve gerektiginde yardimc,
destekleyici bir rol istlenmelidir (Cooper ve Mueck, 1990; 1998; Klein 2000 ). isbirlik¢i 6grenme modelinin her
diizeyde egitimde basarili bir 6grenim modeli oldugu bazi arastirmacilar tarafindan belirtilmektedir (Sharan ve
Sharan, 1989; Doymus, Bayrakceken ve Simsek, 2003). Yine bazi arastirmalarda isbirlik¢ci 6grenme modelinin
O6grenci basarisini 6nemli derecede arttirdig1 belirlenmistir.  (Slavin, 1980; Young ve Young, 1999). Bu
arastirmada; Fen Bilgisi 2. Sinif 6grencilerinin Bilgisayar 2 dersinde yer alan bilgisayar destekli 6gretim
konularinin islenisine yonelik isbirlik¢i 6grenme modeline dayali grup g¢alismalarinin sunulara, sunu becerilerine
ve materyal hazirlamaya katkisi hakkindaki olumlu ve olumsuz gérusleri incelenmistir.

Amacg

Bu bélliimde sunu becerilerinin kazandirilmasi igin isbirlik¢ci 6grenme modeline uygun bir grup c¢alismasi
anlatilacaktir. Bayburt Universitesi Bayburt Egitim Fakiltesi ilkdgretim Fen Bilgisi 6gretmenligi 6gretim
Programinda 6gretimsel sunu becerilerini gelistirmek icin bilgisayar 2 dersi yer almaktadir; ayni zamanda bu
beceriler programa vyayilan grup etkinlikleriyle &gretiimeye calisilmaktadir. isbirlikgi &grenme modeli
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kapsaminda, 6gretim materyali tasarlamak ve sinif ortaminda bu materyali etkili bir sekilde kullanmak oldukca
onemlidir ve 6gretim teknolojileri alaninda yaygin olarak kullanilmaktadir. Bu arastirmanin amaci, Fen Bilgisi 2.
Sinif 6grencilerinin Bilgisayar 2 dersinde yer alan bilgisayar destekli 6gretim konularinin islenisine yonelik
ishirlikgci 6grenme modeline dayali grup calismalarinin sunulara, sunu becerilerine ve materyal hazirlamaya
katkisi hakkindaki olumlu ve olumsuz gorislerini incelemektir.

YONTEM

isbirlikci 6grenme modeli esas alinarak gerceklestirilen 6gretimin, dgrenme siirecine ve dgrencilere katkisi
hakkindaki 6grenci gorislerini agiga ¢ikarmayr amaglayan betimsel bir arastirmadir. Ogrenci gorislerini
belirlemek icin acgik uclu sorular kullanilmistir. Bu nedenle yéntem olarak uygulamada karsilasilan sorunlarin
arastirilmasi ve ¢6ziim dretilmesi amaciyla kullanilan betimsel arastirma yaklasimlarindan tarama yontemi
segilmistir.

Tarama yontemi, ¢cok sayida elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir yargiya varmak amaci ile
evrenin timi ya da ondan alinacak bir grup, 6érnek ya da érneklem lzerinde yapilan tarama diizenlemeleridir
(Yildirnm ve Simsek, 2004). Sorular yoluyla elde edilen nicel verilerin istatistiksel ¢éziimlemeleri Gzerinden
genellemelere ulasilmaya calisilir. Uzerinde yapilan durumun genel bir resmi gikarildiktan sonra, bu resimden
cok ozel bir kesit alinarak 6zel durum ¢alismalari baslatilir (Cepni, 2007).

Arastirmanin Orneklemi

Arastirma, Bayburt Universitesi, Bayburt Egitim Fakiltesi, Fen Bilgisi Ogretmenligi Bolimia, 2. Sinif
dgrencilerinin Bilgisayar 2 dersinde yiritilmuistir. Arastirmaya, Bayburt Universitesi Fen Bilgisi Ogretmenligi
Bolimi’nden 8 sunu grubunu olusturan 40 6grenci katilmistir. Sinifin toplam mevcudu 40 6grenci olup bunlarin
24’0 kiz, 16’ si erkek 6grencidir. Olusturulan bu farkli 8 sunu grubu farkli konularin arastirilmasindan ve
anlatiimasindan sorumlu olmustur ve her sunu grubunu 5 6grenci olusturmaktadir. Gruplarin sahip olduklar
arastirma ve sunu konulari asagidaki Tablo 1'de gosterilmistir.

Tablo 1: Gruplarin sahip olduklari arastirma ve sunu konulari

Konu 1 2 3 4 5 6 7 8
Teknoloji okuryazarligi °
BDE’nin avantajlari °
BDE’nin dezavantajlari °

Bilgisayar egitim-
Ogretim °
uygulamalarinda
kullanim amaglari

Bir 6gretmenin BDO’ de
sahip olmasi gereken °
ozellikler

BDO’in 6gretmen
acisindan faydalari °

BDO’in 6grenci
acisindan faydalari °

Uzaktan egitimini °
avantajlari

Arastirmada Gruplarin Olusturulmasi

Bilgisayar 2 dersinde, grup calismalari yapmak Uzere beser kisiden sekiz grup olusturmustur. Arastirmaci ayni
zamanda ayni sinifin dersine girdigi icin, siniftaki 6grencileri tanimaktadir. Grup Uyeleri arastirmaci tarafindan
secilmistir. Bu secimde calisma esnasinda grupta gereginden fazla sorumluluk alacak 6grenciler ile, grup
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calismalarinda sorumluluk almaktan kaginan 6grencilerin bir grupta toplanilmamasina dikkat edilmistir. Ayrica
grup calismalarinda ¢ok aktif ve pasif 6grenciler ayni gruba dahil edilmemistir. Calismalarda birbirine destek
olabilecek, iyi iletisim kurabilecek dgrenciler ayni grupta toplaniimaya galisilmistir. Ornegin kuramsal konularda
cok cabuk olumsuz yargiya varacak bir 6grenci ile yargiya varmadan 6nce uzun bir sorgulama yapma egiliminde
olan iki 6grenci bir gruba; grupta konusmaya ¢ekinen ve gurupta digerlerinin goris bildirmesini tesvik eden iki
ogrenci bir gruba dahil edilmistir.

Arastirma Kapsaminda Sunu Becerilerinin Gelistirilmesi Siireci

Ogrencilerin calisma guruplarini belirlemeleri, sunu icin hazirlik yapmalari, hazirlandiklari konuyu sinifta
sunmalari, akran ve 6gretmen dondtleri ile birlikte kendilerini ve birbirlerini degerlendirmeleri istenmistir. Her
bir veya iki grup sonrasinda sunu becerilerine iliskin bilgi ve beceri birikimlerini yenilemeleri ve gerekli
diizeltmeleri yapmalari istenmistir. Her yeni sunu, bir énceki sunuda belirlenen eksikliklerin tekrarlanmayacagi
sekilde diizenlenmeye galisiimistir. Ozetle, 6grenciler ya kendi deneyimlerinden ya da diger sinif arkadaslarinin
deneyimlerinden yola cikarak (bir 6nceki asamada 6grenilenlere dayanarak), bir sonraki asamada veya sunuda
kendilerini gelistirmeye calismiglardir. Arastirma, 6gretmenin ¢alismaya iliskin modeli tanitmasi, s6zli ve gorsel
sunu becerileri icin temel bilgileri sunmasi icin 2 hafta, danisma ve 6n-hazirlik icin 2 hafta, gruplarin sunu
yapmasl ise 2 hafta olmak Uzere toplam 6 haftada tamamlanmistir. Grup calisma plani Tablo 2’ de
gosterilmistir.

Tablo 2: Grup Calisma Plani

GRUP OLUSTURMA Uyelerin segimi
Uyelerin ortak ilgi alanlarinin belirlenmesi
PLANLAMA Uyeler arasinda isbirligin belirlenmesi

Sunu konusunun belirlenmesi

=  Kullanilacak kaynaklarin belirlenmesi
=  Kaynaklarin analiz edilmesi

HAZIRLIK = Gorsel ve yazili sunu materyallerin hazirlanmasi
=  Sunuigin hazirlanma

SUNMA Sinif-i¢i sununun yapilmasi
DEGERLENDIRME Akran ve 6gretmen degerlendirmesi
KAVRAMSALLASTIRMA Deneyimlerden ders gikarma

Gruplar ilgi alanlarina goére sectikleri konular Gzerinde arastirma yapmislardir. Gruplar, sinif-igi sunu oncesi
asamalarda sorumlu arastirmaci ile isbirligi icinde calismislardir. Arastirmaci her calisma grubunun dogal
Uyesidir. Gruplar konu ile ilgili kaynaklari incelemis, incelemelerini yazili bir 6devde bir araya getirmislerdir.
Ogretmenin donitleri dogrultusunda yeni kaynaklar, kavramlar vb. eklemis, gerekli diizenlemeleri yapilmistir.
Sinifin gruba karsi sorumlulugu ise diger gruplarin anlatan grubu gorsel materyal ve sunumun igerigi acisindan
olumlu ve olumsuz yénde degerlendirmektir. Ogretmenin grupla son toplantisinda son diizeltmeler yapilmis ve
sunu plani tzerinde galisiimistir.

Sunu zamani, konunun dnemi, genisligi ve zaman sinirliliklarina gore belirlenmistir. Bilgisayar 2 dersi haftada
dort saattir. Anlatim yapacak gruplar sunularini anlatim, ara tartismalar, 6gretmenin anlatimlari ve
miidahaleleri dahil ortalama 40 dakika icinde tamamlamak durumundadir.

Veri Toplama Araglari

Arastirmada, Ogrencilerin isbirlikci 6grenme modeli ile ilgili gorislerini belirlemek amaciyla hazirlanan 6 agik
uclu soru, veri toplama araci olarak kullanilmistir. Bunun yaninda, arastirmacinin uygulama esnasinda yapmis
oldugu gézlemlerden de yararlanilmistir. Ogrencilere sorulacak agik uglu sorular kapsam, dil, sorularin agik ve
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anlasilir olmalari agisindan uzman gorislerine basvurularak degerlendirilmistir. Uzman gorisleri dogrultusunda
gerekli diizeltmeler yapilarak, sorulara son sekli verilmistir. Ogrencilere, 2 hafta boyunca isbirlik¢ci 6grenme
modeli uygulanmistir. Arastirmaci 6grencilere yol gosterici olarak slirecte yer almistir. Elde edilen veriler, 40
Ogrenciye uygulanan agik uglu sorulardan elde edilmistir.

Verilerin Analizi

Ogrencilerle yapilan goriismelerden elde edilen veriler, icerik analizi teknigi kullanilarak analiz edilmistir. icerik
analizinde birbirlerine benzeyen veriler, belirli kavramlar ve temalar ¢ercevesinde bir araya getirilip, anlasilir
bicimde organize edilip, yorumlanir (Yildirnm ve Simsek, 2004). Bu teknik dogrultusunda veriler kategorilere
ayrilarak degerlendirilmistir. Arastirmada 6grencilerin agik uclu sorulara verdikleri cevaplardan elde edilen
veriler ¢6zimlenmis ve birbirinden bagimsiz olarak tasnif edilerek gruplandirilmistir. Daha sonra bu kategoriler
birbirleriyle karsilastirilarak, son hali verilmistir. Veriler analiz edilerek frekans dagilimlari (f) ve yuzdeleri (%)
verilmistir. Ogrencilerin sorulara verdikleri yanitlardan, dogrudan alintilara da yer verilmistir.

BULGULAR

Arastirmada kullanilan ve 6grencilerin isbirlik¢ci 6grenme modeli ile ilgili gorislerini belirlemek amaciyla
hazirlanan 6 agik uglu soruya verilen cevaplarin analizi sonucu elde dilen bulgular asagida belirtilmistir.

Ogrencilerin isbirlik¢i Ogrenme Modeline Dayali Sinif Ortamini Degerlendirmeleri

Ogrencilere, “Bilgisayar 2 dersinin islenisinde ne gibi farkliliklar gérdiiniiz?” sorusu ydneltilmistir. Bu soruyla,
dgrencilerin isbirlikci 6grenmeden ne anladiklari 6grenilmek istenmistir. Ogrencilerin {izerinde durdugu
konulara iliskin ana basliklar gruplandirilarak Tablo 3’ te gosterilmistir.

Tablo 3. Ogrencilerin isbirligine Dayali Sinif Ortamini Degerlendirmeleri

Ogrenci Goriisler f %
Grup Calismasi 20 50
Grup ici Yardimlagsma 8 20
Gorev Dagilimi 4 10
Gruplararasi Rekabet 4 10
Etkinlikler 4 10

Yanitlar incelendiginde, 6grencilerin en c¢ok grup calismasi Uzerinde yogunlastigi gorilmektedir. Gruptaki
ogrencilerin birbirlerine yardim ederek, birbirlerinin 6grenmelerini sagladiklari, grup calismalarinda goérev
dagihmi yaptiklar goérilmistiir. Ogrencilerin vermis olduklari yanitlardan gruplar arasinda rekabetin oldugu
fakat bu rekabetin grup iginde yer almadigi da belirlenmistir. Ogrencilerin bu soruya yonelik verdikleri
cevaplardan bazi 6rnekler asagida verilmistir:

F adli kiz 68renci: Grup calismasi yaptik. Hepimiz fikirlerimizi ortaya koyarak ¢alistik. Etkinlikler yaptik. Sunu
hazirlamada karsilasilan problemleri beraber ¢alisarak ¢ézdiik, birbirimize bilmediklerimizi anlattik.

K adh Erkek 6grenci: Sinif gruplara ayrildi, sinifin oturma diizeni de degisti tabi... Birbirimizle tartisarak,
sorunlarni ¢6zdiik. Her konuda arkadaslarimizin gériislerini aliyorduk. Neyi, nasil yapmamiz gerektigi konusunda
birbirimize yol gésteriyorduk.

Ogrencilerin is Birlik¢i Ogrenme Modeli ile islenen Bilgisayar 2 Derslerine Yonelik Tutumlar

Ogrencilere “Konulari isbirlik¢i 6§renme modeli ile isledikten sonra Bilgisayar 2 dersine karsi tutumunuz nasil
dedisti?” sorusu ydneltilmistir. Sorulara verilen cevaplarda, 6grencilerin isbirlikci 6§renme modeli kullanilarak
islenen Bilgisayar 2 dersine karsi olumlu tutum gelistirdikleri ortaya cikmistir. Ogrencilerin soruya verdikleri

yanitlarda, Bilgisayar 2 dersi icin “eglenceli”, “ilgi cekici”, “zevkli” gibi kelimeler kullandiklari gortlmektedir.
Ogrencilerin Bilgisayar 2 dersine karsi tutumlarindaki degisiklik Tablo 4’te gdsterilmistir.
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Tablo 4: Ogrencilerin is Birlikgi Ogrenme Modeli ile islenen Bilgisayar 2 Derslerine Yénelik Tutumlari

Ogrenci Goriisleri f %
Derse ilgim artti 32 80
Derse karsl tutumum degismedi 8 20

Soruya alinan yanitlardan 6grencilerin isbirlikci 6grenme modeli ile derse olan ilgilerinin daha da arttig
goriilmektedir. Ogrencilerden sekiz tanesi, Bilgisayar 2 dersine karsi tutumunun degismedigini, hala Bilgisayar 2
dersini sevmedigini belirtmistir. Diger 6grenciler ise isbirlikci 6grenme ile islenen dersler sayesinde konulari
o0grenerek, derse karsi ilgi duymaya ve dersten zevk almaya basladiklarini belirtmislerdir. Bu noktada bir
ogrencinin asagidaki ifadeleri 6rnek olarak verilebilir:

C adli kiz 6grenci: Bilgisayar 2 dersini cok seven bir éGrenciydim zaten. isbirlik¢ci 6§renme ile dersler daha zevkli
ve eglenceli hale geldiginden, derse daha ¢ok ilgi duydum. Sinifimiz kalabalik oldugundan ve Bilgisayar 2 sadece
diiz anlatimla islendidi icin siniftaki arkadaslarimizin derse ilgisi yoktu. Simdi, konular daha iyi anlasildi, derse
olan ilgimiz artti.

Ogrencilerin isbirlik¢i Ogrenme Modeli ile Kazandiklari Sosyal Beceriler ile ilgili Goriisleri

“Isbirlikei 6§renme modeli ile islediginiz derslerde, grup calismasi yapmaniz, sosyal beceriler kazanmaniz
agisindan ne gibi yararlar sagladi? ” sorusuna verilen cevaplar g6z oniine alinarak, gériisme yapilan 6grencilerin
Gzerinde durdugu sosyal beceriler Tablo 5’te gosterilmistir:

Tablo 5: Ogrencilerin isbirlikci Ogrenme Modeli ile Kazandiklari Sosyal Beceriler ile ilgili Gorisleri

Ogrenci Goériisleri f %
Grupga ortak ¢alisma 16 40
Ortak karar verme 12 30
Sorumluluk duygusu 8 20
Yardimlasma 4 10

Bltlin 6grenciler, isbirlikci 6grenme modelinin sosyal beceriler kazanmaya olumlu etkisinin oldugu yoniinde
goris bildirmislerdir. Ogrencilerin, bu soruya ydnelik verdikleri cevaplardan bazi 6rnekler asagida verilmistir:

F adli kiz 68renci: Arkadaslarimi daha ¢ok tanima firsatim oldu. Grupta kendimi daha iyi ifade edebilmeyi
6grendim. Grupta hepimiz diisiincelerimizi birlestirerek bir seyler yaptik. Arkadaslarimizla dayanisma yapmayi
6grendik.

G adlhi erkek ogrenci: Ben gruptaki bazi arkadaslarimla iyi anlasamiyordum. Grup ¢alismasi yaparken,
arkadaslarimiza daha seviyeli davranmayi 6grendim. Arkadaslarimizla ¢alisma sebebiyle bir seyler paylastik, bir
biitiin olmustuk.

Ogrencilerin isbirlik¢i Ogrenme Modelinin Ogrenilen Bilgilerinin Kalicihg Hakkindaki Goriisleri

Ogrencilere “Isbirlik¢ci 6Grenme modeli ile islenen konularin daha uzun siire akilda kalabilecegini diisiiniiyor
musun? Neden?” sorusu yoéneltilmistir. Ogrencilerin kalicilik konusunda {izerinde durdugu diisiinceler, Tablo
6’da gosterilmistir.
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Tablo 6:0grencilerin Ogrenilen Bilgilerinin Kalicihigl Hakkindaki Gériisleri

Ogrenci Goriisleri f %
Kendi yaptiklarimi daha kolay 16 40
hatirlayabilirim

Arkadaslarimla tartisarak calismak, 8 20
hatirlamami kolaylastiriyor

Grup icerisinde yasanan olaylar, 8 20
hatirlamamizi kolaylastiriyor

Bireysel calisma yapmadan bilgiler kalici 8 20
olmaz

Ogrenciler, 6grenme siirecinde derste aktif olmalari sayesinde kendi yaptiklarini daha uzun siire hatirladiklarini
ifade etmislerdir. Grup icerisinde gecen olaylar, 6grencilerin gerekli bilgileri hatirlamalarini kolaylastirmistir.
Ogrencilerden sekiz tanesi ise kendisinin bireysel calisma yapmadan, konulari hatirlayamayacagini belirtmistir.
Ogrencilerin bu soruya yénelik verdikleri cevaplardan bazi 6rnekler asagida verilmistir:

B adh erkek 6grenci: Evet, ¢iinkii konulari birbirimize anlatip konu ile ilgili arastirmalar yaptik. Bazi sorunlarin
¢6ziimlerini birlikte tartistik. Biitiin ¢alismalari bizim yapmamiz, konulari aklimizda tutabilmemize yardimci oldu.
Ayni zamanda zamani etkili kullanma agisindan faydali oldu.

C adli kiz 6grenci: Evet, daha uzun siire kalacadini diisiintiyorum. Ciinkii ortaya ¢ikan sorunlari, degisik yollarla
ve birbirimize anlatarak ¢éziiyorduk. Zaman igerisinde gegcen komik olaylar, bizim igin giizel ve bilgilendirici bir
ani olarak kaldi. Zaten, yasanan olaylar zaman gegse de unutulmuyor. Bu sayede de égrendiklerimizi unutmayiz.

Ogrencilerin is Birlik¢i Ogrenme Modeli ile ilgili Olumsuz Yanlari Hakkindaki Gériisleri
“Isbirliki 6§renme modeli ile grup calismasi yaparken, ne gibi sorunlarla karsilastin?” sorusuna verilen

cevaplara gore, 6grencilerin grup calismasi esnasinda karsilastiklari sorunlar, Tablo 7'de gosterilmistir.

Tablo 7: Ogrencilerin is Birlikgi Ogrenme Modeli ile ilgili Olumsuz Yanlari Hakkindaki Gériisleri

Ogrenci Gariisleri f %
Grup liyelerinin bireysel 12 30
sorumluluklarini yerine

getirmemesi

Grup Uyeleri arasinda etkili 12 30

iletisimin saglanamamasi

Basarisiz o6grencilerin grup 8 20
basarisini dislirmesi

Ortak bir kararin verilememesi 8 20

Ogrencilerin genel olarak, grup Uyelerinin sorumluluklarini tam anlamiyla yerine getirmemelerinden sikayetci
olduklari gorilmistir. Gruptaki 6grenciler arasinda etkili iletisim kurulamamasi, grupta anlasmazliklarin
cikmasina neden olmustur. Grupta basarisiz 6grencilerin bulunmasi ve bu 6grencilerin grup ortalamasini
diisirmeleri de grup icerisinde biyik sorun yaratmistir. Dlstk basari dizeyindeki 6grenciler ise, kendilerinin
basarisiz olduklari icin suglandiklarini ve basarili 6grencilerin gruptaki butiin gorevleri yapmak istediklerini
belirtmislerdir. Ogrencilerin bu soruya yonelik verdikleri cevaplardan bazi 6rnekler asagida verilmistir:
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H adli kiz 6grenci: Evet, bazilari daha ¢ok gérev almak istiyordu. Gruptaki ¢caliskanlar her seyi kendileri yapmak
istiyordu.

A adli kiz 68renci: Bu sekilde ¢alismaya 6nceden alisik olmadigimiz igin bazi sorunlar yasadik. Ciinkii herkes,
6gretmenin dedigi kurallara uymuyordu. Bazen de gérevini yapmayan arkadaslarimiz oluyordu.

Ogrencilerin isbirlik¢i Ogrenme Modelinde Kullanilan Akran Degerlendirilmesi Hakkindaki Goriisleri

“[sbirlikci 6Grenme ortaminda sinif arkadaslarinin seni dederlendirmesi hakkindaki ne diisiiniiyorsun?” sorusu
yoneltilmistir. Ogrencilerin akran degerlendirilmesi ile ilgili Gzerinde durdugu disiinceler, Tablo 8de
gosterilmistir.

Tablo 8. Ogrencilerin akran degerlendirmesi hakkindaki goriisleri

Ogrenci Goriisleri f %
Eksikleri gormemizi saglama 16 40
Sorumluluk alma ve objektif 12 30
davranma

Sinifin kaynasmasi ve derse olan 8 20
katihm

Deneyim ve beceri 4 10

Ogrencilerin akran degerlendirilmesi hakkinda belirttikleri en énemli nokta, 6grencilerin kendi eksikliklerini
gostermesidir. Akran degerlendirme sayesinde 6grenciler, arkadaslari ile kendi yapmis olduklari ¢alismalar
arasinda kiyaslama yapma firsati bularak, kendilerinin ve/veya arkadaslarinin eksik yoénlerini gérmelerini
saglamistir. Arastirmaya katilan 6grencilerin, akran degerlendirmenin kendilerini 6gretmen yerine koymalarini
saglamis ve Ogretmenlik meslegi ile ilgili deneyim ve beceri kazandirdigini belirtmislerdir. Gelecegin
ogretmenleri olacaklarinin bilincinde olan adaylar ayni zamanda akran degerlendirme siirecinin arkadaslarinin
¢alismalarini degerlendirirken objektif olmalari, kendi 6grenme sorumluluklarini almalari ve siirecin kendilerini
elestirel diisinmeye yodnlendirmesi konusunda faydali oldugunu belirtmislerdir. Ogrencilerin bu soruya yonelik
verdikleri cevaplardan bazi 6rnekler asagida verilmistir:

C adh kiz 6grenci: Arkadaslarimin beni dederlendirdigi iyi oldu bu sayede eksiklerimizi gérmemizi sagladi.

K adh erkek 6grenci: Arkadaslarimin beni degerlendirecek olmasi sunum yaparken daha dikkatli davranmami
sagladi. Béylece powerpoint programinda ¢ok ¢esitli sunular gérerek, ¢ok farklh calismalar yapabilecegimin
farkina vardim.

M adli erkek 6grenci: Topluluk karsisinda bilgisayar (zerinden sunum yapmanin da ayri bir deneyim oldugunu
fark ettim.

A adh kiz 6grenci: Hazirlamis oldugum c¢alisma sadece sizin tarafinizdan degerlendirilmis olsaydi ve ben zayif
not alsaydim bunun igin sizi sug¢layabilirdim ama béyle bir degerlendirmenin yapilmasi beni béyle bir
diisiinceden uzak tuttu.

TARTISMA VE SONUCLAR

Ogrencilerin uygulanan modele iligkin goriisleri genel anlamda olumlu olmustur. Ogrencilerin birgogu derslerde
farkh etkinlikler yapmalarinin 6grenmelerini kolaylastirdigini, derslerin bu sekilde daha eglenceli gectigini, derse
karsi korkularinin azaldigini, kendilerine daha c¢ok glivendiklerini, sosyal becerilerinin gelistigini, derste
eskisinden daha ¢ok verim aldiklarini belirtmislerdir. isbirlik¢i 6grenme modeli ile islenen Bilgisayar 2 dersindeki
bilgisayar destekli 6gretim konularina karsi cogu 6grencinin derse etkin olarak katildigi, 6zellikle de Bilgisayar 2
dersine karsi 6grencilerin derse katilimlarinin ve kendilerine olan giivenlerinin arttigi ayrica Bilgisayar 2 dersine
yonelik olumlu tutum gelistirdigi sonuglarina ulasilabilir.
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Ogrencilerin Power Point slaytlarini, konusma kartlarini hazirlamis olmalari konularini sunmadan énce prova
yapmalari bile bu heyecanin azalmasina pek katkida bulunmamis gdzitkkmektedir. Ogrencilerin grup konularinin
iceriginin yetersiz oldugunu sandiklari ve 6gretecek pek bir seyleri olmadigina inandiklari bir konuyu sunmalari
heyecani artiran 6énemli bir unsurdur. Bu unsur, 6grenenin bildigi soruya dahi cevap verememelerine neden
olmakta veya bir sonraki sdylenecek climleyi unutma kaygilarini ortaya ¢ikarmaktadir. Sunuyu etkileyen bir
unsursa 6n hazirhkta denenmeyen bilgisayarlarda ve programlar da c¢ikan teknik arizalardir. Bu durum
ogrencilerin teknik hazirhk yapmalarinin gerekliligini ortaya c¢ikarmistir. Calismanin baslarinda isbirlikgi
ogrenmeye karsi cekincelerini ifade eden 6grencilerin biliylk bir kismi, calisma sonunda isbirlik¢i 6§renmenin
“yararl” oldugunu belirtmislerdir.

Ogrencilerin siireg icerisinde aktif rol almalari ve kendilerine deger verilme duygusu onlarin derse karsi daha iyi
motive olmalar yéniinde olumlu goériis sagladigi diisiiniilmektedir. Ogrenciler akran degerlendirme sayesinde
arastirmanin ylrGtuldiga dersin yapisina bagl olarak bilgisayar uygulamalarinda farkl ¢alismalari goriip kendi
eksik yonlerini tamamlama konusunda daha iyi 6grenmeler gerceklestirdiklerini ileri slirmislerdir. Akran
degerlendirme ayni zamanda 6grencilerin degerlendirmenin nasil yapildigina dair tecriibe kazanip, elestirel
duslinme, objektif davranabilme ve kendi 6grenme sorumluluklarini alma konusunda olumlu yonde tutum
kazanmalarini sagladigi distnulebilir.

Yapilan galismada, 6grenciler isbirlik¢i 6grenme modelinin yararlarinin yaninda, bazi olumsuz yanlarinin oldugu
duslincesindedirler. Grup Uyelerinin bireysel sorumluluklarini tam olarak yerine getirmemesi, grupta yer alan
yliksek basari diizeyine sahip 6grencilerin bitin sorumlulugu almak istemesi, basarisiz 6grencilerin grup
basarisini diistiren bir 6ge olarak goriilmesi, grup icerisinde etkili iletisimin saglanamamasi 6grenciler tarafindan
en cok dile getirilen olumsuzluklar arasindadir. Bu sorunlar, 6grencilere 6nceden isbirlik¢i 6grenme modeli
kullanilarak 6gretim yapilmamis olmasindan ve 6grencilerin rekabete dayali sinif ortamina alisik olmalarindan
kaynaklanabilir.

ONERILER

Egitim fakulteleri 6grencilerinin isbirligine dayal sunu materyali hazirlama ve mesleki sunu becerilerini sadece
bazi derslerde ve kisitl zamanlarda kazanmalari miimkiin olmadig i¢in isbirlikci 6grenme modeline yonelik
etkinliklerin 6gretim programlarina olabildigince yayilmasi gerekmektedir Ayrica egitim fakiltelerindeki tim
O0gretim elamanlarinin, sunu, iletisim ve grupla isbirlik¢ci 6grenme modeline yonelik calisma becerilerini
kazandirmayi kisisel sorumluluklari olarak kabul etmeleri 6nemlidir. Akran degerlendirme calismalarinin
alternatif degerlendirme kapsaminda Ogrencilerin 6grenme sorumluluklarini Gstlenmelerinde etkin olarak
kullanmalari saglanmalidir.
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