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Ozet

Egitim sistemleri ve editim sistemlerinin iyilestiriimesi Tirkiye'nin ve diger (lkelerin glindeminde énemli
bir yer tutmaktadir. Bu kapsamda 6gretim siireglerinin diizenli olarak denetlenmesi ve gelistirilmesi
gerekmektedir. Bu galismanin amaci, egitim sistemlerinin genel profilinin ortaya konmasinda, mevcut
sistemin hem 6grenenler hem de egitimciler acisindan gelistiriimesi gereken yonlerini ortaya cikarmada
ve dgrencilerin 6grenme siirecinde ne kadar aktif oldugunu belirlemede kullanish olacadi diistiniilen
“Aktif Ogrenme Deneyimleri Olcegi"ni Tirkce'ye uyarlayarak, gecerlik ve giivenirligini incelemektir.
Calismaya, bir devlet lniversitesinin farkh lisans programlarina kayith ve farkli kademelerden 376
Universite dgrencisi katilmistir. Dil ve alan uzmanlarinin yardimiyla oncelikle Tirkce'ye cevrilen 18
maddeli Likert tipi olgedin faktdr yapisini tespit etmek icin Agiklayici ve Dogrulayici Faktdr Analizi
yapilmistir. Analiz sonucu &lgedin orijinal formundaki iki faktorlii yapryr dogrulamistir. Cronbach’s Alfa
ic tutarlk katsayisi da tatmin edici dizeyde olan olgegin Tirkiye'de editim almakta olan tim
kademelerden 6grenciler igin de gegerli ve glivenilir bir dlgme araci oldugu sonucuna ulasiimistir.

Anahtar Sozciikler: Aktif 6grenme, aktif 6grenme deneyimleri, Olcek uyarlama, gecerlik ve
glvenirlik.

ADAPTATION OF ACTIVE LEARNING EXPERIENCES SCALE INTO TURKISH: VALIDITY AND
REALIABILITY STUDY

Abstract

Educational systems and improving them has an important place in both Turkey’s and other countries’
agenda. Within this scope, it is required to monitor and enhance instructional processes. The puporse
of this study is to examine the validity and reliability of the "Active Learning Experiences Scale" after
its adaptation, which is thought to be useful to reveal the general profile of the educational systems,
develop the current system in terms of both learners and educators and determine how “active”
learners students are during their learning process. The study was conducted with 376 university
students from different levels and undergraduate programs of a state university. The scale was firstly
translated into Turkish wiht the help of language and field specialists and then Explanatory and
Confirmatory Factor Analysis were performed to determine the factor structure of the 18 item Likert-
type scale. The analysis confirms two-factor structure which is in its original form. The Cronbach's
Alpha internal consistency coefficient was also found to be satisfactory, which indicates that Turkish
version of the scale is a valid and reliable measurement tool for all students who are enrolled in a
program in Turkey.

Keywords: Active learning, active learning experiences, scale adaptation, validity and reliability.

GIRiS

21. yizyll becerilerinin tanimlanmasi ve bireylere aktariimasi tiim editim sistemlerinin amaglari
arasinda yer almaktadir. Bu becerilerin tanimlamalari zaman zaman degisse de, 6grenme becerilerinin
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¢ogu zaman ortak oldugu gozlenmistir. Yasam boyu 6grenme, egitim sistemlerinin &grencilere
kazandirmasi ve 6drencilerin de bunlari uygulayabilmesi beklenen bu 6égrenme becerilerinin basinda
gelmektedir. Yine, sorgulama ve bilgiyi yapilandirma ile bireysel ve kollektif 6grenmeyi yénetme bu
becerileri arasindadir. Bitiin bunlar bir araya getirildiginde, bu becerilerin 6grenenlerin 6grenme
siirecine bilissel ve bedensel olarak aktif katimi ve kendi 6grenmesini yapilandirmaya dair bir Gst bilis
gelistirmesini iceren ve gerektiren aktif 6grenmenin temel bilesenleri oldugu dikkati cekmektedir
(Bellanca ve Brandt, 2010).

Aktif 6grenme, ddrenenlerin 6grenme siirecinde “aktif” katiimi olarak tanimlanan bir semsiye terimdir.
Bu kavramla ilgili ilk caligmalarin, kendi bilgisini insa ederken 6grenenlerin bu égrenme siirecine aktif
katihminin gerekliligini vurgulayan Bruner’e ait oldugu soylenebilir. Bu calismalar ayni zamanda,
bilginin yapilandiriimasi siirecini inceleyen “Yapilandirmacilik” yaklasimi icin de bir temel niteligindedir.
Yapilandirmaci yaklagim, bireylerin mevcut bilgilerini gevresiyle etkilesiminin sonucu olarak edindigi
yeni bilgilerle iliskilendirerek ve yapilandirarak 6grendiklerini ileri siirmektedir ve bu siirecte 6grenenler
bilissel, duyussal ve devinimsel olarak aktiftir. Bu anlayis, ayni zamanda Ausubel’in anlamli 6grenme ve
Posner'in kavramsal degisim teorileriyle paralellik tasimaktadir (Hand, & Treagust, 1991).

Aktif 6grenme etkinliklerinden egitim-6gretim siireclerinin her asamasinda gerekli dizenlemeler ve
planlamalar yapilarak faydalanilabilir. Bu yaklasimda, 6grenme merkezlilik esas oldugundan, derslerin
planlamasinda bireysel farklliklar dikkate alinmalidir. Bununla birlikte, bu siirecin planlamasinda
yalnizca 6greten sorumlu degildir, 6gretim siirecinin nasil bir seyir izleyecegi, bu siirecte yapilmasi
gerekenler ya da alinacak tedbirler 6grenciler tarafindan da belirlenebilir olmalidir (Acikgdz, 2007). Bu
durum Ogrencileri “pasif alic’” durumundan kurtarmakta ve Ogretim silirecinin merkezinde olmasini
saglamaktadir. Bu énermeden hareketle, bu siirecte, 6gretenin rolliniin 6gretim sirecini planlayan ve
bu siirece rehberlik eden oldugu séylenebilir. Ogrenenler ise, kendi 6grenmelerinin farkinda olan ve
yapilandiran ve buna dair sorumluluk alan aktif katiimcilardir (Talaz, 2013).

Ogdrenme siirecinde aktif olmak ve 6grenme siirecine dair bir (st bilis gelistirmek, égrenenlerin kendi
o6grenmelerini diizenlemeleri agisindan biliyilk 6nem tasimaktadir. Yapilan calismalar, 6grenenlerin
hedefler belirleyerek ve kendi égrenme siireglerine ve (riinlerine iliskin 6z dederlendirme yaparak
kendi 6grenmelerini kontrol edebildigini ileri siirmektedir. Yine bu badlamda, dgrenenler hedeflerini
gerceklestirmek icin 6grenme siireclerini izlemekte ve cesitli kaynaklardan faydalanmaktadir (Pintrich,
2004; Zimmerman ve Schunk, 2008). Bu siirecin basariya ulasmasi ise 6grenenlerin kendi 6grenme
tarzlarini kesfetmesine ve bunlara uyum saglamasina baghdir (Virtanen, Nevgi ve Niemi 2013).
Ogrencilerin 6grenme tarzlarini kesfetmeleri ise onlarin bagimsiz, ézgiin ve disiplinli calismalar
yuritmesini saglamaktadir (Suwondo ve Sri Wulandari, 2013).

Aktif 6grenme temelli bir O6gretim siirecinin planlanmasinda amaglarin belirlenmesi siirecin ilk
basamadidir. Ardindan bu amaclar ve 6grencilerin yas, kademe ve bireysel farkliliklari ve dersin icerigi
ve konunun kapsami goz éniinde bulundurularak, bunlara uygun 6dretim materyalleri ve etkinlikleri
belirlenmektedir. Ogretim esnasinda ortaya cikan problemler iizerinde diisiiniilir ve bunlara ¢dzim
uretilir, diger bir deyisle, aktif 6grenme yaklasimina uygun olarak yiritilen derslerde planlar esnektir
ve ders esnasinda déniistiiriilebilir olmalidir. Ogrenciler hem akranlariyla hem de 6§retmenleriyle
etkilesim icindedir, deneyim yoluyla edindigi yeni bilgiyi eski bilgileriyle iligkilendirerek zihninde
yapilandirir. Ogrencinin bu siirecte zihinsel ve bedensel olarak aktif olmasi sorumluluklari arasindadir
ve 6gretmenin de goérevi 6grencilerin 6grenmesini etkinlestirmektir (Un Acikgdz, 2007; Caliskan,
2005). Aktif 6grenme etkinlikleri arasinda

istasyon, kdselenme, akvaryum (i¢ ¢cember), vizilt, kavram haritalar;, zihinsel haritalama, beyin
firtinasi, 6zel ders grubu, gdrev grubu, arastirma grubu, dederlendirme yaprakiari, soru turu, bilgisayar
ve internet temelli 6grenme, dogru mu yanls mi, kavram agi, karsiikli ogretim, yaraticiik grubu,
arastirma yoluyla égrenme, editimsel oyunlar, drama ve rol yapma, etkinlik temelli ogrenme, drnek
olay inceleme, projeler, paylasmali ogretme, panel, minazara, agik oturum, forum, zit panel,
mahkeme, distin-esles-paylas, burada herkes dgretmen

gibi etkinlikler yer almaktadir (Maden, 2013).
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Aktif 6grenme kazanimlari sadece bilissel degildir; 6drencilerin akademik basarisina ek olarak, onlarin
motivasyonlarini artirmakta ve derslere iligkin tutumlarinin iyilesmesini ve sosyal becerilerinin
gelismesini sadlamaktadir. Tartisma ve benzeri sosyal iletisim ve etkilesim gerektiren aktif 6grenme
tekniklerinin 6grencilerin Gretkenligini ve etkinligini artirmasina (Sauricki, 1989) ek olarak, genellikle
sessiz ve pasif durumda olan &drencilerin de bu etkinliklere katiimalari icin motivasyonlarini
artirmaktadir (Kalem ve Fer, 2003). Ogrenenlerin motivasyonunun artmasina iliskin yiiritilen diger
calismalar da (Minhas, Ghosh ve Swanzy, 2012; Slavin, 1996) bunlara paralellik gdstermekte ve aktif
6grenmenin basari ve motivasyona ek olarak, 6grenenlerin 6z glvenlerine ve arkadaslik iliskilerine
olumlu katki sagladigini ileri sirmektedir.

Aktif 6grenme, sosyal bir baglam gerektirmektedir. Bu badlamda, 6grenenler birbiriyle etkilesime
gecerek bilgi Uretmekte ve Urettikleri bilgiyi birlikte dederlendirmektedir. Daha 6nce szl edilen 21.
ylizyil becerilerinden bir digeri olan isbirlikli 6grenme ve calisma da yine aktif 6grenme yaklasiminin ise
kostugu stratejilerdendir. Buradan hareketle, 6grencilerin birlikte problemleri tespit etmeleri ve bu
problemlere ¢6ziim bulmaya calismalari da sik sik Problem Temelli Orenme ve Proje Temelli Ogrenme
ile iliskilendirilmektedir (Scardamalia 2002). Yapilan galismalar (Nelson ve Crow, 2014; Aving Akpinar,
2010) aktif 6grenme yaklasimi esas alinarak olusturulan 6gretim ortamlarinin elestirel diistinme,
tartisma ve problem ¢6zme becerilerini gelistirdigine isaret etmektedir.

Calismanin Amaci ve Onemi

Bu calismanin amaci, aktif 6grenme yaklasimi ve tekniklerinden ne siklikla faydalanildigini belirlemek
amaciyla Niemi (2002) tarafindan gelistirilen “Aktif Ogrenme Deneyimleri Olcedi"ni Tiirkce'ye
uyarlayarak, gecerlik ve givenirligini belirlemektir. Tirkiye'de egitim gérmekte olan 6grencilerin
Ogretim siirecinde ne kadar "aktif 6grenenler” olduklarinin belirlenmesi icin mevcut kapsamli bir dlcek
olmadigindan, bu 6lgegin hem 6gretenler ve hem de 6drenenler agisindan mevcut durumun tespitinde
cok yonlii bir bakis agisi ortaya koymasi beklenmektedir. Ayrica, 6lgedin édrenci basarisini artirmak igin

cesitli 6nlemlerin alinmasinda bilimsel bir arka plan teskil edecedi soylenebilir.
YONTEM

Calisma Grubu

Aktif Ogrenme Deneyimleri Olgegdinin (AODO) Tiirkce'ye uyarlama siirecinde calisma grubunu 18-24
yas arali§indaki Universite 6grencileri olusturmaktadir. Gegerlik ve giivenirlik analizlerinin yapildigi bu
calismaya 376 Universite 6grencisi katilmistir.

Verilerin Coziimlenmesi

Niemi (2002) tarafindan gelistirilen AODO’niin uyarlama calismasi kapsaminda dncelikle arastirmacinin
izni alinmistir. AODO’niin Tiirkce'ye uyarlanmasinda geri cevirme (back translation) tekniginden
yararlaniimigtir. Adaptasyon stirecinde Ug yabanci dil uzmanindan ve Gg alan uzmanindan gorls
alinmistir. Olgegdin orijinal formu 6ncelikle dil ve alan uzmanlan tarafindan Tiirkce'ye gevrilmistir.
Ardindan Tiirkge formu lizerinde gerekli diizenlemeler yapilip tekrar Ingilizce'ye cevrilmistir. Olcegin
orijinal formu ile tekrar gevrilen bu form karsilastinlmistir. Son olarak gerekli diizeltmeler yapilarak
uygulamaya gegcilmistir.

Olcek Likert tipi 18 madde olarak 376 tiniversite é§rencisine uygulanmistir. Olcedin yapi gecerligini test
etmek icin temel bilesenler analizi baglaminda agiklayici faktor analizi teknigi kullanilmistir. Verilerin
faktor analizine uygunlugunu belirlemek icin Kaiser-Meyer-Olkin 6rneklem uygunluk katsayisinin
.60'dan yiksek olmasi ve Bartlett Kiresellik Testinin anlamli olmasi gerekmektedir (Blylikoztirk,
2011). KMO orneklem uygunluk katsayisinin .60’dan yiiksek oldugundan ve Bartlett Kiiresellik Testinin
anlamli bulunmasindan sonra temel bilegenler analizine gecilmistir. Temel bilesenler analizi ile ortak
faktor varyansi, aciklanan varyans dederleri ve madde faktor yikleri incelenmistir. Analiz sonucunda
faktorler arasinda iliski bulunmadigi icin faktorlerin yorumlanmasinda “varimax eksen dondirme
teknigi” kullaniimistir (Field, 2013). Uygulanan 18 maddenin yiikiinin .40 ve (zerinde oldugu
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gorilmistir. Ayrica farkh faktorlerde birbirine .10°’dan daha yakin faktdr yiki gosteren maddelerin
olmadigi gériilmistir (Tabachnik ve Fidell, 2007).

Agiklayici faktor analizinin ardindan elde edilen faktor yapisini dogrulamak igin dogrulayici faktor analizi
gerceklestirilmistir. Olgedin giivenirlik analizi ise Cronbach Alpha dederi hesaplanarak yapilmistir.

BULGULAR

Aciklayici Faktor Analizi

Aktif Ogrenme Deneyimleri Olgegi'nin 18 maddelik formu icin temel bilesenler analizi baglaminda
aciklayici faktér analizi yapiimistir. ilk olarak 6érneklem uygunlugu ve Bartlett Kiresellik Testi
yapllmistir. Kaiser-Meyer-Olkin katsayisi .82 bulunmus olup Bartlett Kiiresellik Testinin anlamli oldugu
sonucuna ulagilmistir. Olcegin faktér analizine uygunlugu tespit edildikten sonra temel bilesenler
analizine baslanmistir. Olcegin bilesen matriksi incelendiginde maddelerin iki faktér altinda toplandigi
gorilmistiir. Olcekte yer alan 18 maddenin yiiklerinin kabul edilebilir diizeyde oldugu ve maddelerin
toplam varyansin %56’sini agikladigi sonucuna variimistir. Cizgi grafiginde 2. faktérden sonra kiriima
oldugu ve yatay bir edim gosterdidi icin dlgedin iki faktorli oldugu belirlenmistir.

Faktorler arasinda iliski bulunmadidindan dolayr “varimax eksen déndiirme teknigi” kullanilmistir. Bu
tekniginden uygulanmasindan sonra birinci faktoriin sekiz maddeden (m1, m2, m3, m4, m5, m6, m7,
m8) ikinci faktoériin ise on maddeden (m9, m10, mll, m12, ml13, m14, m15, m16, ml17, mil8)
olustugu gorilmistir. Maddelerin icerikleri incelenerek birinci faktér aslina uygun bicimde
“Ofrenmede Bagimsizlk ve Sorumluluk Alma”, ikinci faktdr ise “Ustbilissel Stratejiler” olarak
adlandinlmistir.

Scree Plot

Eigenvalue

T T T T T T T T T T T T
1 2 3 4 5 & T =] a 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Component Number

Sekil 1: Aktif Ogrenme Deneyimleri Olcedi Cizgi Grafigi

Tablo 1: Aktif Ogrenme Deneyimleri Olcedi Madde Yikleri
Faktorler
Ogrenmede  Bagimsizlk ve Ustbilissel Stratejiler
Sorumluluk Alma

m1 ,657
m2 ,635
m3 ,662
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m4 ,516
mb5 ,637
m6 ,674
m7 ,586
m8 ,619
m9 ,628
m10 ,735
mil ,791
mi2 ,451
m13 ,643
mi14 ,698
m15 ,645
m16 ,637
mi7 ,703
mi8 ,728

Dogrulayici Faktor Analizi

Aciklayicr faktor analizinden sonra elde edilen iki faktorlli yapiyi test etmek icin dogrulayici faktor
analizi gerceklestirilmistir. Dogrulayici faktor analizinde Ki-kare degeri, Karsilagtirmali Uyum Indeksi
(Comparative Fit Index, CFI), Normlastirimamis Uyum Indeksi (Non-Normed Fit Index, NNFI),
Standardize Ortalama Hatalarin Karekdki (Root Mean Square Residual, SRMR) ve Yaklagik Hatalarin
Ortalama Karekdkid (Root Mean Square Error of Approximation, RMSEA) uyum indekslerine bakilmistir.
Analiz sonuglar iki faktorlii yapiyr (1.0grenmede Badimsizik ve Sorumluluk Alma, 2. Ustbiligsel
Stratejiler) ve madde-faktor iligkisini dogrulamistir. Dogrulayic faktor analizi sonuclarina iliskin bulgular
Tablo 2'de verilmistir.

Tablo 2: Aktif Ogrenme Deneyimleri Olcedi Dogrulayici Faktdr Analizine iliskin Bulgular

CMIN/df CFI NNFI RMSEA SRMR
1.92 .88 .89 .02 .051
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Sekil 2: Aktif Ogrenme Deneyimleri Olcegi iki Faktérlii Dogrulayici Faktér Analizi Modeli
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Giivenirlik Analizi
Olgegin glivenirlik analizi Cronbach Alpha dederi hesaplanarak yapilmistir. Cronbach Alpha degeri .89
olarak bulunmustur. Bu deger 6lgedin glivenilir bir yapida oldugunu gostermektedir.

TARTISMA VE SONUC

Aktif 6grenme yaklasiminin, 6grenci basarisini artirdigi, sosyal becerileri ve problem ¢dzme becerilerini
gelistirdigi, ©6dgrenenlerin kendi 6grenme sorumluluklarini Ustlenmesi ve 0Odrencilere yine kendi
6grenmelerine dair bir Ust bilis kazandirdidi pek gok calisma tarafindan ileri siirliimektedir (Hand, &
Treagust, 1991). Bununla birlikte, egitim-6dretim slreglerinin izlenmesi, degerlendiriimesi ve
iyilestiriimesi acisindan da o6nemli katkilar saglayan aktif 6grenme yaklasimi Qlkelerin egitim
giindemlerindekini énemini artirmaktadir (Bellanca ve Brandt, 2010). Odrenenler, 6§renme siirecinde
biligsel, duyussal ve devinimsel olarak aktif olmalarini gerektiren bu yaklagim, 6grenenlerin deneyimleri
sonucu edindikleri yeni bilgiyi eski bilgileriyle iliskilendirerek kalici 6grenmenin sadlanmasina yardimci
olmaktadir. Ogrenenlerin cesitli gérevler listlenmesi gerektiren bu yaklasim, égrenenlerin bagimsiz ve
kollektif calismasina imkan sadlamakta ve kesfetme, ¢oziimleme, dederlendirme gibi etkinlikleri
gerektiren bir etkilesim ortaminin olusturulmasina da yardimc olmaktadir (Un Acikgdz, 2003; Talaz,
2013).

Uyarlanan 6&lgedin iki alt boyutu - 6§renmede bagimsizlik ve sorumluluk alma ve Ustbilissel stratejiler-
aktif 6grenme yaklasiminin temel bilesenlerini temsil eder durumdadir. Bununla birlikte &lcek
kapsaminda yer alan maddeler de bu yaklasimin alt boyutlarini gerekliliklerini kapsamaktadir —
planlama, problem ¢6zme, proje, 6z dederlendirme, sorgulama, tartisma, o6grencilerin 6§renme
tarzlarinin farkinda olmasi, vb. Olcegin orijinal formunun gegerlik ve giivenirlik standartlarini sagladigi
raporlanmistir (Niemi, 2002).

Aktif Orenme Deneyimleri Olceginin Tiirkce'ye cevrilmesi siirecinde dil ve alan uzmanlarinin gériisiine
basvurulmustur. Daha sonra elde edilen Tirkce forma acgiklayict ve dodrulayici faktér analizi
yapllmistir. Aciklayici faktor analizi sonucunda 6lgegin aslina uygun olarak iki faktorli bir yapida oldugu
bulunmugtur. Dogrulayici faktdr analizi ile iki faktorli yapi dogrulanmigtir. Olcek “dgrenmede
bagimsizlik ve sorumluluk alma” (8 madde) ve “(stbilissel stratejiler” (10 madde) boyutlarindan
olusmaktadir. Yapilan gecerlik ve glivenirlik analizleri, lcedin Tirkiye baglaminda givenirliginin ve
gecerliginin saglandigini ve uygulanmasinin uygun oldugunu gostermektedir.

Olcek ayri boyutlarda puanlanmakta olup toplam puan vermemektedir. Olgek begli Likert tipinde olup
“neredeyse higbir zaman”, “yilda 1-2 kez", “ayda 1-2 kez”, “haftada 1-2 kez", “neredeyse her giin”
seklindeki secenekleri icermektedir. Bu secenekler 0 ile 4 arasinda puanlanmaktadir. Ogrenmede
bagimsizlik ve sorumluluk alma boyutu en diisiik 0 en yiiksek 32 puan olarak hesaplanmaktadir. Bu
boyutta alinan yiiksek puanlar, 6grencilerin 6grenme sireclerinde bagimsiz olduklarini ve kendi
ogrenmelerinin sorumlulugunu aldiklarini géstermektedir. Ustbiligsel stratejiler ise en diisik 0 en
yiksek 40 olacak sekilde puanlanmaktadir. Bu boyutta alinan yiiksek puanlar 6grencilerin 6grenme

sureclerinde Ustbiligsel stratejileri kullandiklarina isaret etmektedir.

Not: Bu calisma 26-27 Ekim 2017 tarihlerinde Antalya’da diizenlenen 6'nci Egitim ve Ogretim
Calismalari Diinya Kongresi‘nde bildiri olarak da degerlendirilmistir.
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