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Ozet

Bu arastirmanin temel amaci 6gretmen adaylarina gore etkili bir 6gretmende bulunmasi gereken
Ozelliklerin belirlenmesidir. Bu arastirmada betimsel tarama yodntemi kullanilmistir. Arastirmanin
calisma grubunu Cankiri ve Istanbul ilinde egitim alan toplam 600 &gretmen adayi olusturmaktadir.
Ancak bunlardan 336 d§retmen adayi veri toplama aracina cevap vermistir. Ogretmen adaylari, etkili
bir 6gretmende bulunmasi gereken igerik bilgisi ézellikleri ile ilgili tim maddelerin 6nem derecesine
tamamen katilmaktadirlar. Ogretmen adaylarinin bu maddelerde yer alan goriislere katiima
diizeylerinin ortalamasi 4,24 ile 4,74 arasinda degismektedir. Ogretmen adaylarinin etkili bir
6gretmende bulunmasi gereken igerik bilgisi, kisilik ve mesleki yeterlik ozellikleri ile ilgili gbrisleri
cinsiyete ve boéliimlere gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. Ancak &grencilere karsi tutum
Ozellikleri cinsiyete ve bdlimlere gére anlamli bir farklihk gdstermektedir. Arastirmanin bulgularina
gore 6gretmen adaylan etkili bir 6gretmende bulunmasi gereken igerik bilgisi, kisilik ve &drencilere
kargl tutum ozellikleri ile ilgili tim maddelerin énem derecesine tamamen katilmaktadirlar. Ogretmen
adaylari, mesleki yeterliklerle ilgili 9 maddenin énemine tamamen, bir maddenin énemine ise oldukca
katiimaktadirlar.

Anahtar Sozciikler: Ogretmen adayi, etkili 6§retmen, mesleki yeterlik, 6gretim siireci.
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