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Ozet

Bu calismada, Ege Bolgesi’'nde yer alan Universitelerdeki meslek yiiksekokullari insaat teknolojisi boltimlerinin,
Yiiksekogretim Kurulu’nca belirlenmis olan Meslek Yiksekokulu Kriterlerine olan uygunlugunun belirlenmesi
amaclanmistir. Bu kapsamda, ilgili bolimlerle bir anket calismasi diizenlenmistir. Diizenlenen ankete, Ege
Bolgesi'ndeki tiim insaat Teknolojisi béliimleri davet edilmis ve istirakgiler degerlendirilmistir. Degerlendirmede
ogrencilerin yeme, igme, barinma gibi temel ihtiyaglarinin yani sira béliimlerin fiziksel imkanlari ve laboratuar
olanaklari irdelenmistir. Calisma sonucunda Ege Bolgesi'ndeki meslek yiksekokullarinin insaat teknolojisi
bolimlerinin Meslek Yiksekokulu Kriterleri gz 6niinde bulunduruldugunda olduk¢a biylik bir iyilestirme
ihtiyaci icinde olduklari kanaatine varilmistir.

Anahtar Kelimeler: Meslek yiiksekokulu, insaat Teknolojisi, Yiiksekdgretim Kurulu.

A STUDY ON THE COMPLIANCE OF THE CONSTRUCTION TECHNOLOGY DEPARTMENTS OF
VOCATIONAL SCHOOLS OF THE UNIVERSITIES LOCATED IN THE AEGEAN REGION WITH THE
VOCATIONAL SCHOOL CRITERIA DETERMINED BY THE COUNCIL OF HIGHER EDUCATION

Abstract

In this study, determining the compliance of the construction technology departments of vocational schools of
the Universities located in the Aegean Region with the Vocational School Criteria determined by The Council of
Higher Education was aimed. In this context a survey study was organized with in the the relevant
departments. All Construction Technology departments in the Aegean Region have been invited to survey held
in and the associates evaluated. In assessment, in addition to the basic needs such as eating, drinking and
housing needs of the students; the physical and laboratory facilities of the departments are discussed.
Considering the Vocational School Criteria, it’s concluded that vocational schools in Aegean Region are in need
of a considerably large improvement.

Key Words: Vocational Schools, Construction Technology, The Council of Higher Education

GiRIS

Tirkiye’de mesleki ve teknik egitimin nitelik ve nicelik olarak yeterli bir diizeyde olmadigi ve buginki
durumundan daha ileri bir diizeye gotlrilmesi ihtiyaci bilinen bir gercektir. Bunun yaninda tlkemizin nitelikli
ara insan glciine ihtiyaci ylksek boyuttadir. Sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikli ara insan gliclini yetistiren tek
kaynak mesleki ve teknik egitim okullaridir (Poyraz ve Esenboga, 2005). icerisinde bulundugumuz bilgi ve
teknoloji caginda tasarimdan Uretime, egitimden sanata, tarimdan ticarete her alanda ekonomik kalkinma ve
cagdas mureffeh seviyeye ulasmak icin nitelikli ara insan gliciine gereken énemin verilmesi gerekmektedir (Er,
2009). Teknolojik degisim araliklari ¢ok kisa slirelere inmis ve {irlin yasam sireleri son derece kisalmistir (Hirt,
2001).
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Gelismekte olan (lkelerin en o6nemli sorunu kaliteli eleman vyetistirebilmektir. Kaliteli teknik eleman
yetistirebilmek icin; 6grencinin edinmis oldugu teorik bilgi ve becerilerini ilgili sektor ile birlikte uygulamaya
donistirerek daha basarili sonuglar elde edilebilir (Akpinar ve Sarusik, 2009). Gelismekte olan Ulkelerde,
ozellikle son yillarda meslek egitiminin ne denli gereksinim oldugu istihdam sorunlari tartisilirken bir kez daha
ortaya c¢ikmistir. Okullardaki teorik bilgilerin, sadece okul iginde degil, ayni zamanda isletmelerle de
desteklenmesi gerekmektedir. Sanayideki bilgi, deneyim ve teknolojinin okullarla paylasilmasi 6grencilerin
piyasayi tanimalarina ve ihtiyaca uygun yetismelerine olanak tanimaktadir (Olgun ve digerleri, 2009). Mesleki ve
teknik 6gretimde, egitim programlarinin olusturulmasinda, periyodik olarak glincellestiriimesinde, isverenin
meslek elemani istihdaminda nitelik olarak verdigi 6nceliklerin iyi bilinmesi gerekmektedir (ilter, 2008).

2.Uluslararasi 6.Ulusal Meslek Yiksekokullari Sempozyumu kapsaminda da ilgili konular tartisiimis, meslek
yuksekokullarinin egitim kalitelerinin arttirilmasi yoniinde pek ¢ok fikir ortaya atilmistir. Bazi yazarlar, Mesleki
ve Teknik Egitim okullarinda 6grencilere kazandirilan mesleki yeterliklerin, is piyasasinin talepleri dogrultusunda
olmasinin saglanmasi ve bu kapsamda; 6gretim programlarinin gelistiriimesi ve mesleki yeterliklerin uluslararasi
standartlari karsilamasi incelenmis (Aydin vd., 2011), bazilari ise meslek yiksek okullarindaki 6grencilerin
memnuniyet diizeylerini arastirmis (Durukan ve Aydin, 2011) bazilari da insan Kaynaklarinin Mesleki Egitim
Yoluyla Gelistirilmesi Projesinde (IKMEP) ders iceriklerine elestirel bir gdzle yaklasmis ve elestirmistir (Diril ve
Durukan, 2011). Bu calismalardaki ortak hedef egitim kalitesinin artmasi ve 06grencilerin daha elverisli
kosullarda egitim goérmeleri yolunda adimlar atilmasini saglamaktir. Ulkemizde maalesef mesleki egitim
yeterince 6nemsenmemis durumdadir ve is piyasalarindan gelen talepleri yeterince karsilayamamaktadir.
Meslek yiksekokullari, Gniversitelerin yerlestigi illerin neredeyse her bir ilgesine serpistirilmis ve maddi agidan
oldukca kiilfetli olan bu yapilasma isleri zorlastirmistir. Universite egitimi verilen meslek yiiksekokullarinda
kosullar bu kadar 6zensiz olmamalidir. Yiiksekoégretim Kurulu da gectigimiz yillarda bu dislince ile artik yeni
meslek ylksekokullarinin ve mevcut durumdaki meslek yiiksekokullarinda da yeni bélimlerin agilmasinda bazi
kistaslar aramaktadir. Bu elbette ki isabetli bir karardir, plansiz programsiz agilan meslek ytksekokullarinin hig
de 6rnek olamayacak durumlari ortadadir. Yeni kurulacak meslek yiiksekokullari igin sevindirici olan bu gelisme
yaninda, bizim sorumuz mevcut meslek yliksekokullarinin bu kistaslari saglayip saglayamadiklari ile ilgilidir ve
bu calismada da bu durum irdelenmistir.

YONTEM

Meslek yiiksekokullarinin (MYO) iyilestirilmesi adina pek ¢ok galisma yapilmis ve sonug Onerileri getirilmistir.
Bunlarin baslicalarini MYO’larin fiziksel durumunu ve altyapi yetersizligini elestiren galismalar olusturmustur.
Diger bir elestiri konusu da 6gretim elemani sayisinin yetersizligi ile ilgilidir. Yiksek 6gretim asamasindaki
ogrencilerin egitim kalitesinin arttirilmasi i¢in giinimuizde yiksek 6gretim pastasindan oldukca blyik pay alan
MYOQ’larin ikinci planda kalmamasi ve mevcut kosullarin acilen iyilestiriimesi yoninde adimlar atilmasi
gerekmistir. Bu acidan bakildiginda, alinan en &nemli kararlardan biri de Yiksekdégretim Kurulu (YOK)
Endistriyel Egitim Projesi Baskanlhgi’'nca, yeni agilacak MYQ'lar igin yeterlilik kriterleri belirlenmesi ve mevcut
MYQ’larin da bu kriterlere ulagsmasinin hedeflenmesi olmustur. Bu galismada ilgili “standartlar” belirlenmis ve
asagida aynen YOK tarafindan belirtildigi gibi sunulmustur.

* iDARi ALANLAR

Bir adet mudir odasi 30m’
Bir adet midiir yardimcisi odasi 30m’
Bir adet midiir sekreteri odasi 16 m’
Bir adet MYO sekreteri odasi 18 m’
Bir adet 6grenci isleri odasi 40-60 m’
Bir adet mali isler odasi 18 m’

e EGITIM ALANLARI

Derslikler: Her program basina alani 72 m?’ olan en az iki derslik olmalidir.

Ogretim elemanlari odalari: Ogretim elemani mevcutlarina yeterli sayida olmalidir.
Toplanti salonlari: Program ve 6grenci mevcutlarina yeterli sayida olmaldir.
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Laboratuarlar:
Her program icin en az bir laboratuar olmali ve alani 80 mz, derinligi 8 m, yiksekligi 3.30 m olmalidir.
Havalandirma, aydinlatma, elektrik ve su tesisatlari uygun olmalidir.
Programin yapisina uygun yeterli miktarda arag-gere¢ ve donanima sahip olmaldir.
Sosyal programlarda laboratuar kriteri aranmayabilir.
Atolyeler: Program tiirli ve 6grenci mevcutlari yeterli sayida olmadir.
Kutiphane/dokimantasyon merkezi:
Uygulanan programlara uygun yayinlar bulunmahdir.
Yabanci yayinlar bulunmalidir.
Yabanci dilde egitim yapiliyorsa ona uygun yayinlar bulunmaldir.
Yerli yabanci periyodiklere abone olunmalidir.
internet baglantisi olmahdir.
Komsu kitiphane ve dokiimantasyon merkezleri ile bilgisayar iletisimi olmalidir.
TUBITAK’In ULAKBIM projesine entegrasyona uygun alt yapiya sahip olmalidir.

¢ SOSYAL VE KULTUREL ALANLAR

Ogrenci yurt binasi yérede kayith égrencilerin en az %50’sine cevap verecek say! ve kapasitede olmalidir. Kiralik
ev, otel, motel, pansiyon bulunmali, barinma imkanlari uygun nitelikte olmalidir. Diger b{itlin sosyal ve kiiltlrel
tesislerdeki standartlar, uygulanan programlarin sayisi, tird, 6grenci ve 6gretim elemanlari sayilari ile orantili
ve yeterli hijyenik sartlara haiz olmalidir.

e DERSLIK VE GENEL KULLANIM ALANLARI iLE iLGiLi STANDARTLARA DAIR BAZI ORNEKLER
Diinya Bankasindan
Projelendirilmis

Program UNESCO Standartlari MYOQ’larindaki durum
Elektrik 485 m’/60 dgrenci 485 m’/60 dgrenci
insaat 490 m?/30 dgrenci 640 m>/30 égrenci
Makine 1270 m?/90 égrenci 1170 m?/90 égrenci
Dakim 380 m*/30 égrenci 340 m’/30 dgrenci
Bilgisayar 230 m*/30 égrenci 230 m’/30 dgrenci

«  LABORATUVAR VE ATELYE STANDARTLARI: 8 m*/ 6grenci

o OGRETIM ELEMANI BASINA DUSMESi GEREKEN OGRENCI SAYISI
12/1 Duinya ve UNESCO standardi
42/1 Diinya Bankasindan projelendirilmis MYO’lardaki durum
46/1 MYO'lardaki durum
30-40/1 MYO’lardan istenen

e BAZI DIS ULKELERDE OGRETiM ELEMANI BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI

5/1 Almanya
8/1 Avustralya
9/1 Japonya

10/1 Belgika
11/1 Macaristan
14/1 Hollanda
21/1 Kore ve ABD

Bu calismada, Ege Bolgesi'ndeki MYO’larda bulunan insaat Teknolojisi b&limlerinin belirtilen kriterlerden
secilen bazilarina uygunlugu arastirilmistir. Bilindigi gibi insaatgilik, insan yasami ile dogrudan ilintili pek ¢ok
sorumluluk iceren teknik bir uygulama dalidir. Bu alanda egitim alan teknik elemanlarin, mezun olduklarinda
gorevlerini layikiyla yerine getirebilmeleri icin biz egitimciler elimizden gelenin en iyisini yapmakla ytukimli
olup, eksiklikleri arastirip her zaman en iyi kosullari olusturmakla sorumluyuzdur. Bu arastirmada da bu gaye
glidlilms ve Ege Bolgesi’nde insaat teknolojisi egitimi veren MYQ'larin fiziksel imkanlari arastirilmistir.
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Arastirma icin secilen basliklar ise, 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi, 6grencilerin barinma, yeme-
icme imkanlar ve egitim olanaklaridir (laboratuar, bilgisayar odasi ve diger fiziksel imkanlar gibi). Mevcut
MYQ’larda da kriterlere uygunlugun arastirilmasi, sorunlarin saptanmasi ve ¢6ziim aranmasi elbette Glkemizde
verilen ylksek 6grenim kalitesi arttiracak, mezunlarimizin elinden ¢ikacak insaatlarin glivenilirligini arttiracaktir.

Turkiye'deki tiim Universitelerin insaat teknolojisi bolimleri evreninden Ege Bolgesi Universitelerinin insaat
teknolojisi béliimleri arastirma igin 6rneklem olarak segilmistir (Sekil 1).

Celal Bayar Universitesi:
Gélmarnmara MYO
Turgutlu MYO

Durmnlupimar Universitesi:
Diokuz Evliil Universitesi: w7 Eiatahva MYO
Tzmir MY O 2

Manisa

Denizii Afvon Kocatepe Universitesi:
. ) Afyvon MYO
Bolvadin MYO

Mugla Universitesi:
Yatagan MYOD

Sekil 1. Ege Bélgesi’nde insaat Teknolojisi Egitimi Veren MYO’LAR

BULGULAR

Sekil 1’de gosterilen MYO'lar; konumlari, ulasabilirlikleri, 6grencilerin barinma ve sosyal imkanlari, lise egitimi
sonrasinda tercih edilirlikleri, 6g8renci basina disen 6gretim elemani sayisi, mesleki laboratuar imkanlari,
laboratuarlarda tekniker ya da teknisyen istihdami, bu laboratuarlarin kullanilirhklari agisindan
karsilastiriimiglardir. Ege bolgesi MYO’lari konum, ulasim, barinma ve sosyal imkanlar gibi temel ihtiyaclar
acisindan karsilastirilmis ve durumlari Tablo 1’de sunulmustur. MYQO’larin ¢ogunlukla merkez kampuslerde
bulunmasi sebebi ile ulasabilirlikleri kolay, barinma ve sosyal imkanlar agisindan sorunsuzdur.
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Tablo 1: MYO’larin Sosyal Agidan Durumlari

Barinma .
MYOQ'lar Konumu Ulasabilirlik ! Sosyal Imkanlar
(Yurt)

/fdpan Men'deres Aydin MYO Merkez Kolay Mevcut Orta
Universitesi
Afyon Kocatepe Afyon MYO Merkez Kolay Mevcut Orta
Universitesi Bolvadin MYO Merkez Kolay Mevcut Orta

GoOlmarmara
Celal Bayar MYO Merkez Kolay Mevcut Orta
Universitesi .

Turgutlu MYO lige Orta Mevcut Orta
POI.(UZ E.YIU|. izmir MYO Merkez Kolay Mevcut iyi
Universitesi
'?”f“'“p.'“af Kitahya MYO Merkez Kolay Mevcut Orta
Universitesi
Mugl . : .
- u_g @ L Yatagan MYO lige Orta Yetersiz Az
Universitesi

ilcelerde konumlanmis 2 MYO’da ise Turgutlu MYO’nun imkanlar acisindan merkez kampiis MYO’larindan
eksikleri bulunmamaktadir, devlet yurdu bulanan Turgutlu MYO sosyal imkanlari ile de orta seviyeyi
yakalamaktadir. Bununla beraber ayni durum Yatagan MYO icin gecerli degildir. Ege Bolgesi'nde insaat
Teknolojisi egitim verilen MYO’larin sosyal degerler agisindan YOK'iin kriterlerine genel anlamda uyduklari
sdylenebilir. Tablo 2’de ise, MYQ’larin &rgiin 6gretimleri (00) ve ikinci dgretimleri (i0) icin kontenjanlari,
dgretim elemani sayilari (OES), toplam kontenjan baz alinmak lizere dgretim elemani basina diisen 6grenci
sayilari (OEBDO), 2011-2012 OSS taban puanina gore devlet ve vakif {niversiteleri dahil olmak {zere
siralamalari, tercih edilirligi temsil etmek {izere olarak sunulmustur. OES cogu MYO’da en az 3 égretim elemani
kosulunu saglamaktadir fakat bu kosulu saglayamayan MYO’lar da mevcuttur. OEBDO sayisinda ise durum
oldukga disindurtcudir. Bu sayl kontenjanlarin tam dolmasi halinde hem 6rglin hem ikinci 6gretimde 1. ve 2.
sinif 6grencilerinin toplam sayisinin 6gretim elemani sayisina béliinmesi ile bulunmustur. Ne yazik ki MYQ’larda
OEBDO sayisi kriterlerde belirtilen rakamlarin gok ¢ok ustiindedir. Bu hali ile 6gretim elemani sayisinda kesin
olarak artisa ihtiyag oldugunu soyleyebiliriz.

Tablo 2: MYO’larin Ogrenci Ogretim Elemani Orani ve Tercih Edilirlikleri

Kontenjan .. .. .. Siralamalari
MYO’| - L OES  OEBDO > 1
ar 60 i0 60 i0
Adnan Menderes o \1vo 30 30 2 60 37 34
Universitesi
Afyon Kocatepe Afyon MYO 60 60 4 60 41 111
U . .t .
niversitest Bolvadin MYO 65 - 3 22 119 -
Celal Bayar Golmarmara MYO 30 30 3 40 48 115
Universitesi Turgutlu MYO 60 60 2 120 54 95
Dokuz Eylul izmir MYO 45 45 5 36 21 130
Universitesi
Dumlupinar Kiitahya MYO 50 50 2 100 27 103
Universitesi
Mugla Universitesi ~ Yatagan MYO 35 - 1 70 31 -
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Turkiye’deki 140 MYO arasindaki siralamalari da Tablo 2’de sunulmustur. Genel olarak bakildiginda tercih
edilirlik durumlar ortalama seviyede gorilmektedir. Ege Bolgesi'nde Tirkiye’de ilk 20 arasina giren MYO
bulunmamaktadir. Kosullari bu ¢alismada sunulan kriterlere gore diger MYQ’larla kiyaslandiginda goreceli
olarak alt seviyelerde olan Yatagan MYOQO’nun, siralamada 3. olmasi 6grencilerin okullari tercihlerinde farkh
kriterleri géz 6nidnde bulundurduklarini da dislndirilebilir. Bununla beraber yine benzer sekilde laboratuar
imkanlari acisindan pek i¢ agici seviyede olmayan Gélmarmara MYO, tercih edilirlikte, laboratuar imkanlari olan
Turgutlu MYO’dan daha On siralarda yer almaktadir.

Tablo 3’te MYQ’larin laboratuar olanaklari, laboratuarlarinda istihdam ettikleri tekniker ve/veya teknisyen sayisi
ve laboratuarlarini kullanma sikliklari sunulmustur. Arastirmanin yapildigi MYO’larin  bir kismi  kokla
gecmislerinin avantaji ile laboratuar ekipmanlarini binyelerinde bulundurmaktadirlar. Bununla beraber
dezavantajlari ise bu ekipmanlarin eski, bakimsiz, bozulmus ve modernizasyon ihtiyaci igcinde olmalaridir.
Uziinti ile belirtmek gerekir ki teknikerlik egitimi veren MYQO’larin higbirisi teknikerlik meslegine istihdam
yaratmayi dislinmemisler ya da imkanlari olmamistir. Hicbir MYO’da laboratuarlarda gorevli, 6grencilerin
deneysel uygulamalarinda bizzat goérev alan, yol gosteren kadrolu tekniker ve/veya teknisyen
bulunmamaktadir. Bazi MYOQO’larda ise ne ekipmanlar ne de gorevli tekniker ve/veya teknisyen
bulunmamaktadir. Oysa ki, mihendis ile usta arasinda yetkilendirilmis bir elemanin teorik bilginin yaninda
uygulama alaninda da basarili olmasi gerekmektedir. MYQ’larda eksiklikler de olsa bu laboratuarlarin var
olmasi, bu laboratuarlarin kullanildiklari anlamina gelmemektedir. Ogrencilerle gériiserek ve sosyal medya
imkanlari kullanilarak yapilan arastirmada laboratuar ekipmanlarinin olduk¢a az kullanildigl sonucu ortaya
citkmistir. Bu sonuca, mevcut ders programi goz oniinde tutuldugunda pek de sasirmamak gerekir. Laboratuar
uygulamalarinin yapilabilecegi beton teknolojisi, yapi malzemeleri, zemin mekanigi, topografya gibi derslerde
laboratuar uygulamalarina ayrilabilecek siire ders icerikleri bakimindan olduk¢a kisithdir. Laboratuar
uygulamalari igin ayri bir ders eklenmesinin isabetli bir karar olacagl ve laboratuar derslerinin keyfi birer
uygulama olmaktan ¢ikacagl kanaatindeyiz. Bunun yaninda yapi malzemeleri saglayicilarinin  egitim
merkezlerinin de olumlu bir katki saglayacagl goz ardi edilmemeli, is piyasasi ile kurulabilecek her turli
uygulama ortakhg icin ¢caba sarf edilmelidir.

Tablo 3: MYQ’larin Laboratuar Olanaklari

Laboratuarlar
MYOQ'lar Beton ve Zemin Topografya Tekniker /

CAD Malzeme Mekanigi  ve Karayolu Teknisyen Kullanihrlik

Adnan
Menderes Aydin MYO + + + + - Seyrek
Universitesi
Afyon Afyon MYO + + + + - Seyrek
Kocatepe
Universitesi Bolvadin MYO + + + + - Seyrek

Go6lmarmara S K
Celal Bayar MYO * - - - - eyre
Universitesi

Turgutlu MYO + + + + - Seyrek
I?o!<uz E.ylul- izmir MYO + + + + - Seyrek
Universitesi
I?urnlup'lnar Kitahya MYO + + + + B Seyrek
Universitesi
Mugla "
. o Yatagan MYO + + - - - Seyrek
Universitesi
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TARTISMA VE SONUC

Sunulan tablolar ve tanimlanan durumlar sonucunda Ege Bélgesi'nde kurulu insaat Teknolojisi egitimi verilen
MYQ’larda bazi ilge MYQ’lari haricinde sosyal imkanlar agisinda genel olarak bir sikinti yasanmamaktadir. Hatta
¢ogu MYO merkez kampilste konumlanmalari ile oldukga biiylik avantaj saglamaktadirlar. Bununla beraber
cogu MYO’da dgretim elemani yetersizligi mevcuttur. OEBDO sayisi bazi MYO’larda 100’iG dahi gegmektedir.
Diinya ve UNESCO standartlarinin 12 oldugu disiiniliirse bu oldukca vahim bir tablodur. Ogretim elemani
sayisinin acilen arttirilmasi gerekmektedir. Cogu MYQO’da laboratuar imkani -icindeki ekipmanlarin eski, eksik vb
durumlar igirmesine ragmen- mevcuttur. Bununla beraber, laboratuarlarin yeterli derecede kullanilamadig da
ortadadir. En basta, 6gretim elemanina dersin laboratuar uygulamasi esnasinda yardimci olabilecek, 6grencileri
yonlendirecek ve laboratuardan ve ekipmanindan sorumlu olacak bir tekniker ve/veya teknisyen eksigi ¢ok
aciktir. Ogrenci kontenjaninin en az 30 oldugu ilgili MYOQ’larda 6gretim elemaninin tek basina tiim 6grencilere
deney yaptirabilmesi imkansizdir. Buna ek olarak ders programindaki dagilim da laboratuarda yeterli zamanin
geciriimesine elverisli degildir. Laboratuar uygulamalari mevcut teorik derslerin arasina sikistiriimis,
uygulamalar icin gereken yeterli zaman imkani kalmamistir; ¢linkii laboratuar uygulamalari, deneyleri ilk kez
uygulayan 6grenciler icin hatalarla dolu olacak ve tekrarlamak icin de ek zaman gerekecektir. Kaldi ki deneylerin
gerceklestirilmesi, raporlarinin hazirlanmasi, hesaplanmasi ve sunulmasi da ayri degerlendirmeye alinmalidir.
Belirtilen hususlar dogrultusunda laboratuar uygulamalari igcin ders programlarina ayri bir ders eklenmesinin
uygun olacagi kanaatindeyiz.

MYOQ’larin mevcut laboratuar ekipmanlari yetersizdir, Universitelerin genel biitcelerinden MYQ’lar icin ayrilan
pay dogrultusunda da bu eksiklikleri gidermek olduk¢a zordur. Gilniimizde laboratuar ekipmanlarinin
cogunlukla bilimsel projelerle karsilandigl g6z 6niline alinirsa MYQO’larda gorev yapan Ogretim elemanlari
doktora egitimlerini tamamlamamislarsa bilimsel projelerin imkanlarindan faydalanamayacaklardir. Bu
kosullarda, ya 6gretim elemanlari doktora egitimleri icin tesvik edilebilir ya da MYO birimleri icin dnerilen
projelerde doktora egitimi yerine mesleki tecriibe sarti 6nerilebilir. Genel anlamda degerlendirilecek olursa, Ege
Bolgesi MYO'lari konumlari, teknik ekipmanlari ve tercih edilirlikleri agisindan orta seviyededir denilebilir.

Not: Bu calisma 26-28 Nisan 2012 tarihlerinde Antalya’da 46 Ulkenin katihmiyla diizenlenmis olan “3rd
International Conference on New Trends in Education and Their Implications”da s6zli bildiri olarak sunulmus
olup, “Journal of Research in Education and Teaching” Bilim Kurulu tarafindan yayinlanmak zere segilmistir.
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