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Ozet

Arastirmanin amaci lise 6gretmenlerinin degerler yonetimi ve yenilik yonetimi (izerine goruslerini belirleyerek,
o0gretmen gorislerinin kisisel degiskenlere gore anlaml fark ortaya cikarip ¢gikarmadigini tespit etmek ve bu iki
duruma yénelik gérisleri arasinda anlamli iliski olup olmadigini tespit etmektir. iliskisel tarama modelinde
gerceklestirilen arastirmanin galisma grubunu 2013-2014 egitim-6gretim yili Ak¢akoca ilgesi liselerinde gorev
yapan 150 6gretmen olusturmaktadir. Veri toplama araci olarak Yenilik Yénetimi Olcegi ve Degerler Yénetimi
Olcegi kullanilmistir. Verilerin analizinde ortalama, standart sapma, Mann-Whitney U testi, Kruskal-Wallis Testi
ve korelasyon analizi yapilmistir. Arastirmaya gore 6gretmenlerin yenilik yonetimi (toplam olcekte, tim alt
boyutlarda) ve degerler yonetimine yonelik algilar “cok katilyorum” dizeyindedir. Kisisel degiskenlerden
cinsiyet degiskeni degerler yonetimine yonelik kadin ve erkek 6gretmen gorisleri arasinda anlamli farkhlik
ortaya koyarken, diger goriislerde anlamli fark ortaya ¢cikmamistir. Ogretmenlerin degerler yénetimi ve yenilik
yonetimi algilari arasinda anlamli iliski tespit edilmemistir.
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