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Ozet

Bu galismanin amaci resmi okullarda 6grenim géren 6grencilerinin g yilik bir zaman diliminde
psikolojik danisma ve rehberlik servisine basvurma nedenlerini ve verilen hizmetin etkililik dizeyini
odrenci goziiyle cinsiyet dediskeni acisindan belirlemektir. Arastirma nicel yontem ile yapilmistir.
Arastirmanin  6rneklemini Cankaya, Mamak, Sincan ilgesinde bulunan ortaokul, imam hatip lisesi,
akademik lise ve meslek lisesinde dgrenim goren, her sinif seviyesinden tesadiifi segilen 10 6grenci,
her okuldan 40 6drenci olmak lizere toplam 460 6drenci olusturmaktadir. Arastirmadaki veriler, 28-
05/14-06-2015 tarihleri arasinda Cankaya, Mamak ve Sincan ilcelerinde toplam 12 okulda egitim géren
ogrencilere uygulanan 3 boyutlu, 49 sorudan olusan ankete verilen yanitlardan elde edilmistir. Verilerin
¢oziimlenmesinde frekans, aritmetik ortalama, standart sapma, ve ikili gruplarin goérigleri arasinda
anlamli farki belirlemek igin t testi gibi teknikleri iceren betimsel istatistiklerden yararlanilmistir.

Arastirmada, 6nemli sonuclara ulasilimistir. Egditsel rehberlik boyutunda kiz 6grencilerin basvurma
sayllarina (N) ‘e gore en ¢ok “Sinavlarla ilgili bilgi almak icin”, “Ders ¢alisma plani-programi hazirlamak
igin” ve “Verimli ders calisma tekniklerini 6grenmek igin” sunulan hizmetlere basvurduklari, erkek
ogrencilerin ise “Sinavlarla ilgili bilgi almak icin”, “Ders calisma plani-programi hazirlamak icin” ve
“Gelecek ve Kariyer Planlama icin” vb. basvurduklari gérilmektedir.
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