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Ozet

Arastirmada, Programlandiriimis dgretim, Diinya Bankasi Egitim Projesi ve Geleneksel 6gretime gore
egitim goren Ug grubun 6grencilerinin “Mesleki ve Teknik Egitime Giris” dersinin bilgi, kavrama ve
toplam erisileri ile bilgi ve kavrama diizeyi icin kalicl izli davranis degisikligine etkisi arastiriimistir.
Arastirmada veriler arastirmaci tarafindan hazirlanan toplam 60 maddeden olusan erisi testiyle
toplanmistir. Yapilan calismayla bilgi, kavrama ve toplam erisileri ile kalicihlk puanlari arasinda anlamli
bir farkin olup olmadigi tek yonlii varyans analiziyle test edilmis ve farkhligin hangi gruptan
kaynaklandigi “t” testiyle test edilmistir. Elde edilen bulgulari su sekilde 6zetlemek mimkiinddir;
1-Diinya Bankasi 6gretim programina gore egitim goren grubun bilgi, kavrama ve toplam erisi ile
toplam kalicilik puanlarinin her birinin kendi igindeki sontest-dntest puanlari arasinda anlamh bir fark
bulunmustur.

2-Geleneksel 6gretim programina gore egitim gdéren grubun bilgi, kavrama ve toplam erisi ile toplam
kalicllik puanlarinin her birinin kendi igindeki sontest-Ontest puanlari arasinda anlamh bir fark
bulunmustur.

3-"Mesleki ve Teknik Egitime Giris” dersi igin {ic grupta uygulanan yontemlerin Bilissel alanin bilgi erisi
diizeyi agisindan gruplar arasinda anlamli bir fark bulunmustur. Bulunan fark, programlandiriimis
6gretim lehine diger iki programa gére daha basarili olmustur.

4-"Mesleki ve Teknik Egitime Giris” dersi icin lic grupta uygulanan ydntemlerin Bilissel alanin kavrama
erisi dlizeyi agisindan gruplar arasinda anlaml bir fark bulunamamigtir.
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